
Los efectos de la pandemia

de COVID-19 en las personas

con discapacidad

NOVEDADES :

¿Qué podemos hacer para

ayudar?

La pandemia de la COVID-19 ha tenido un efecto importante en todas las sociedades del
mundo en prácticamente todos los ámbitos de la vida: salud, trabajo, cultura, familia,
redes sociales, etc. Independientemente de las características personales de un individuo,
nadie ha escapado a la influencia ni a los cambios que esta situación ha provocado. 

Sin embargo, muchas personas de diferentes colectivos vulnerables han sufrido sus efectos
de forma mucho más pronunciada: migrantes, personas con menos recursos, personas
mayores que viven en residencias, personas con discapacidad y muchas más.

En el caso de las personas con discapacidad, se han enfrentado a dificultades adicionales
de diversa índole, muchas de las cuales han supuesto un mayor nivel de exclusión social. El
confinamiento que muchos países de Europa han aplicado durante la pandemia ha
limitado la inclusión y la participación de estas personas de forma significativa, limitando
su comunicación, su acceso a la asistencia sanitaria y a las farmacias y el aplazamiento o
la cancelación de las citas sanitarias o de las sesiones de rehabilitación. 

El uso de mascarillas y el distanciamiento social ha creado dificultades adicionales para
las personas con pérdida de audición para leer los labios o para las personas con
discapacidad visual que utilizan perros guía para seguir las normas. En el caso de las
personas con discapacidad mental, el aislamiento y el miedo han sido especialmente
debilitantes para ellas, aunque los efectos de la pandemia han repercutido en la salud
mental de muchas personas y colectivos.
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Los efectos de la pandemia de COVID-
19 en las personas con discapacidad

El artículo Triple jeopardy: disabled people and the

COVID-19 pandemic (2021) destaca tres importantes
factores de riesgo para las personas con discapacidad en
relación con la pandemia: un mayor riesgo de pobreza, un
menor acceso a la atención sanitaria y la rehabilitación y
un impacto social adverso. Además, el riesgo de muerte
por COVID-19 es 3 veces mayor para las personas con
discapacidad.

En octubre de 2020, la Asociación Europea de
Proveedores de Servicios para Personas con Discapacidad
indicó que se han puesto de manifiesto muchas barreras
importantes en relación con el efecto de inclusión:

- No se garantiza la seguridad de las personas con
discapacidad en los centros de convivencia o sanitarios.

- No se garantiza el acceso de las personas con
discapacidad a las entregas de alimentos, a Internet, a las
pruebas COVID-19, etc.

- No conceder a las personas con discapacidad, a sus
familias o a los/-as trabajadores/-as de apoyo una
prioridad basada en pruebas para la vacunación o el
tratamiento de la COVID-19.

- Falta de apoyo o apoyo inadecuado para las personas
con discapacidad que viven solas o cuando sus familias o
los/-as trabajadores/-as de apoyo se autoaislan.

- Mensajes de salud pública poco claros o falta de
mensajes accesibles.

- Aplazamiento del tratamiento médico necesario, incluida
la rehabilitación.

- No se recogen datos sobre la discapacidad para permitir
el desglose.
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Encontrar un trabajo adecuado es casi imposible para las personas
con discapacidad. El proyecto BRIDGES pretende formar a las
personas que atienden a este colectivo como preparadores/-as
laborales. Las personas que tienen dificultades para oír o ver,
dependen de una silla o tienen limitaciones neurológicas suelen ser
capaces de realizar un trabajo tan bien como cualquier otra. Pero a
la hora de solicitar un empleo, la respuesta suele ser: ¡no gracias!

Las personas con discapacidad han sufrido esta desventaja de
manera significativa durante la pandemia.  Si tenemos en cuenta las
medidas y restricciones que muchos países europeos usaron para
hacer frente a la situación (confinamientos, toques de queda,
distanciamiento social, reducción del personal, etc.) y cómo afectó
al trabajo en general, sólo podemos empezar a imaginar cómo
podría afectar a alguien con una discapacidad psicológica (como un
trastorno de ansiedad) o una discapacidad motora (por ejemplo, que
necesite muletas para caminar).

BRIDGES – Ampliando las reflexiones positivas sobre la cuestión
de la discapacidad, generando empoderamiento en los
implicados tiene como objetivo implementar acciones eficientes y
efectivas hacia la participación de las personas con discapacidad
en la sociedad a través de la contratación y el refuerzo de apoyos
específicos en la activación laboral, la tutoría en el empleo y la
actuación como canales adecuados y apropiados. 

Para conseguirlo, el consorcio ha creado una formación en línea
gratuita que consta de siete módulos que incluyen temas como la
preparación para el trabajo, la sensibilización, la escucha activa y
los enfoques pedagógicos, de suma importancia cuando se trabaja
por la inclusión social. Los módulos estarán disponibles en inglés,
portugués, griego, español, italiano y alemán para todos/-as los/-as
profesionales que estén interesados/-as en adquirir nuevas
habilidades para una mejor inclusión de las personas con
discapacidad en el mercado laboral y en la sociedad en general.

¡Para más información, permanezca atento/-a!

PLATAFORMA BRIDGES:

www.bridges.pt
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El presente proyecto ha sido financiado con el apoyo de la Comisión Europea. Esta publicación es responsabilidad exclusiva de su autor. La Comisión no es responsable del
uso que pueda hacerse de la información aquí difundida.

www.uatlantica.pt/index.php/bridges-project
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